ACTIVIDAD Sesién Ordinaria Mesa Multiactor

e UCN: Mario Pereira
e Corporacion de Turismo: Erika Mufioz, Alejandra Beas
e SQM: Anaysa Elgueta, Julio Garcia, Marcela Hugo

PARTICIPANTES e Astroloa: Joao Pizarro
m Mesa Multiactor e ARASPA: Benigno Reyes
‘_@ SALAR DE ATACAMA e CAPRA: Francisco Gomez (segunda mitad de la sesion)
e  (CBI: Betsy Fierman (BF), Paola Berdichevsky (PB)
FECHA miércoles, 24 de septiembre 2025
LUGAR Presencial SPA, Salén Comunitario SOM

MINUTA ELABORADA POR Paola Berdichevsky

Objetivos
*  Compartir novedades
*  Conocer iniciativas implementadas por los participantes de la Mesa.
*  Espacio de formacion
Temas abordados
*  Seleccion de Equipo

Objetivos y contenidos

de la sesion: -
*  Nuevos participantes
*  Proyectos implementados por los participantes
*  Capacitacion de participacién ciudadana
*  Proximos pasos
Hora inicio: 10:00 | Hora término: | 14:15

ACUERDOS Y COMPROMISOS SESION ‘

1. Préxima sesion presencial: 22 de octubre de 2025, a las 10:00 en Salén Comunitario SQM. El dia de la sesién
se realizara una actividad social (cena).

2. Seleccion de equipo:
o Marcelay Mario, (y Benigno, como apoyo, cuando esté disponible) se suman al Grupo de Trabajo de
seleccién.
Mantener el nimero de cargos y funciones tal como fue presentado a CW.
Participantes de la MM pueden postular a los cargos de la ST, pasando por proceso de seleccion y
compromiso de la organizacién de reemplazar al o la representante.
3. Participantes:
o Dado el cambio de autoridades de marzo, por el momento no se priorizara incorporarlos a la MM.
o Si hay propuestas de otros actores que interesen sumar a la MM, contactar a PB.
o Necesidad de incorporar didlogo en siguientes sesiones acerca de la participacidn de Juntas de
Vecinos.
4. Compromisos:
o M.Pereira hara la conversacion inicial con DGA e INLISA para invitarlos a la MM. Lo hara el viernes 3 de
octubre en reunidon de Mesa de la DGA.
o A.Beas apoyara con contacto con SLEP (educacién)




o Proponer una estructura de funcionamiento para la ST organigrama, propuesta inicial para empezar a
trabajar (PB).

o Avanzar en perfil director ejecutivo. Conversar con miembros de GT para sacar ideas y desarrollar
propuesta de perfil (BF).

o Candidatos para cargo gestor de proyectos: Paola y Mario entrevistan a José virtualmente, Erika y
Marcela entrevista a Erick virtualmente, miembros del directorio disponibles se sumen a las

entrevistas.

DETALLE CONTENIDOS

TEMA 1: Seleccidn equipo Secretaria Técnica.

e Gestor de Proyectos
o Se define entrevistar a dos finalistas: José Hernandez y Erick Alvarez y en la decisién considerar la
relevancia de la presencia en el territorio y que la persona sera parte de un equipo, por lo cual debe
comprometer tiempo para reuniones de coordinacién y sesiones de la Mesa.
o Elfoco de las entrevistas es indagar en dudas que quedan.

o ¢Necesitamos mas ayuda en el GT?
o Sereleva el compromiso de quienes participan en el GT, sin embargo, no ha sido facil coordinar

tiempos para entrevistas y reuniones. Se suman personas al GT.

e (Lo planificado en nimero y cargos, es el equipo que necesitamos?, éise puede fusionar roles?
o Una postulante, que requiere trasladarse a SPA, propone la idea de tomar dos roles

o Consenso en no improvisar, se intenta replicar el modelo GIZ, por otra parte, si alguien no funciona, al
ser despedido, perdemos dos roles y también confunde la evaluacién. Debido a lo anterior, se
mantiene lo planificado.

Importancia de acelerar el proceso para lograr la transicion en enero. No improvisar.
Se evaluara en el desarrollo del equipo como opera la estructura Después en el camino quizas nos
damos cuenta de que algo hay que cambiar.

o PB: Desarrollar estructura minima para induccion — organigrama, propuesta inicial para empezar a
trabajar, etc.

e ¢Puede postular miembro de la mesa?: Debido al interés de una participante de la Mesa, se dialoga para
definir si puede postular.
o Consenso en que es posible, pasando por todo el proceso de seleccién y si es contratada, la

organizaciéon debe asignar otro representante.

e Cargo Gestor Territorial
o Postulaciones abiertas hasta 30 de septiembre, se espera tener una definicion durante octubre.

*
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TEMA 2: Posicionamiento de la MM
e Participacién de la MM en Foro del Litio (Stgo).
o Asistieron en representacion de la MM, Francisco Gdmezy Betsy Fierman.
o Con el objetivo de marcar presencia, se elabord penddn, puesto que los organizadores como
agradecimiento al patrocinio, permitieron instalarlo.
o Sereleva la importancia que los participantes de la MM cuando expongan en algun espacio ad hog,
mencionen su participacion en la MM.

e Otras actividades
o Corporacién de Turismo entregara afiches de la campafia elaborada por la MM en semana del turismo.

TEMA 3: Nuevos Participantes

o Se comparte avances de contactos respecto a acuerdos sobre invitaciones.

0 M.Pereira ayudard con INLISA y DGA y A.Beas con SLEP.

o Se discute acerca de la participacion de instituciones del Estado y dado el cambio de gobierno, se
propone postergar la discusion hasta marzo.

o Se dialoga en torno a la participacion de Juntas de Vecinos, la decisién de la MM en sesion del afio
2024 fue que no se invitarian pues sus objetivos son orientados a aspectos sociales mas que hidricos y
distraerian la misién de la MM. En la sesién, Erika Mufioz solicita que quede en acta que no esta de
acuerdo con elloy se pide volver a revisar la decisién puesto que la JJVV tienen un rol en el agua
potable y Julio Garcia indica que podria ser una forma de integrar comunidades. Se propone abrir la
discusion en sesion posterior.

TEMA 4: Iniciativas de participantes de la Mesa

o ARASPA, Corporacién de Turismo, UCN, SQM, Astroloa y CAPRA comparten con los participantes las
iniciativas que estan llevando a cabo con espacio para preguntas y sugerencias.

o Corporacién de turismo, UCN y SQM comparten presentaciones (disponibles a solicitud)

o Astroloa recuerda la discusion pendiente de la iniciativa de cambio de piscinas a bio-piscinas y
reutilizacién de aguas grises en hoteleria

o A UCN se le solicita que se presenten estudios al finalizar.

o Se comenta que INLISA puede jugar un rol como validador de estudios de las empresas.

TEMA 5: Espacio de Formacién
o Jesvana Pollicardo, especialista en participacion ciudadana realiza una charla educativa sobre espacios
de participacion e incidencia ciudadana. La presentacién estd disponible para quien la solicite.
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